
CHALLENGE



プログラム概要

起業家や経営者はもちろん、新規事業開発や第二創業に携わる方々が、
事業アイデアを得て、試行錯誤をくりかえしながら、
アイデアをカタチにしていくプロセスを支援していきます。

社会課題や企業課題をテーマに、
その解決策を探り、
社会実装に挑戦するプログラム。

C H A L L E N G E



プログラムタイプ C H A L L E N G E

対象
社数 各期5社程度 主催企業1社に対して、参加企業各期3～5社程度

※主催企業の要望により変動あり

参加
資格

会員企業のみ
※応募時点は非会員でも応募可

主催企業：会員企業のみ
参加企業：条件なし ※非会員でも応募可

実施
時期

年間2期実施：4～9月 / 10～3月
※2021年の1期は7-12月

不定期実施
※主催企業の要望により実施

対象 スタートアップ・事業の成長を進めたい企業 外部企業や団体との連携による新規事業開発、
社内イノベーター人材の育成に関心のある企業

アクセラレーション部門 共創部門



✓ 経験豊富なメンターを各チームに1名専任で配置し、集中支援
✓ デモデイで、投資家やパートナー候補企業等に対し成果報告を実施

６か月間

STEP.1

アイデアの募集 選考 ハンズオン支援 デモデイ

STEP.2 STEP.3 STEP.4

１か月１か月 6か月 １日

アクセラレーション部門 実施フロー C H A L L E N G E



✓ 主催企業が課題を提示し、参加企業がアイデアを提案
✓ 経験豊富なメンターによる主催企業と参加企業の事業共創支援
✓ デモデイで、主催企業幹部や投資家などに対して成果報告を実施

STEP.1

アイデアの募集 選考 事業共創支援 デモデイ

STEP.2 STEP.3 STEP.4

１か月１か月 6か月 １日

課題/テーマ選定

１か月

STEP.5

共創部門 実施フロー

６か月間

C H A L L E N G E



メンターによるハンズオン支援を受けられる！

各企業、各チームにはメンターを配置。伴走してアイ
デアに対する助言を行い、解決策までサポートします。

事業連携/成長 PR支援

メディア利用で、事業の認知拡散ができる！
公式WEBサイトやSNSアカウントにて
事業やサービスの紹介をすることができます。

イノベーション人材の育成
共創部門

社内に新たな知見を蓄積することができる！
スタートアップ等、外部機関との共創を通じて、
社内のイノベーター人材を育成を

資金調達

銀行やファンドから出資の機会が得られる！
キャピタリストも出席する成果発表会で、出資を受け
る場や資金調達する機会を提供します。

プログラム参画メリット C H A L L E N G E



有限責任監査法人トーマツ
インキュベーションマネージャー

神戸新聞社

ANCHOR KOBEのメンター陣
※コーディネーターによる割り当て

運営体制

コーディネーター

メンター

広報支援

C H A L L E N G E



チャレンジャー@ANCHOR

＃新しい事
に挑戦したい

チームメンバー＠全国

＃スキル
を活かしたい

サポーター＠全国

＃良い商品＃良いサービス
が欲しい

三者が集う会員用コミュニティ

アイデアを気軽に投稿でき
共感したメンバー同士で

プロジェクトチームを作れます

会員サイトにアイデアを投稿し、チームを募ることができます！

プロジェクトチームを作りたいときは・・・ C H A L L E N G E




